
日吉支所 健康福祉課 野口 武司

施設管理費地域センター管理運営費

興風交流センター管理運営費

一般会計

411

3.民生 － 1.社会 － 2.地域

　住民相談、住民交流事業、人権研修、人権・同和問題に関する資料貸出し及び情報提供、関係機関との連絡

調整。

報償費　講師謝礼　　　　　　　　536,400円

需用費　光熱水費　　　　　　　　746,474円

　　　　修繕費　　　　　　　　　329,091円

役務費　手数料　　　　　　　　　 50,400円

           (施設点検手数料）

使賃料　事務機器リース料　　　　239,400円

工事請負費　　　　　　　　　　1,333,500円

住民交流を通して広く人権課題解決に対する相互理解

が深まった。

　相談人員　80人

　会議利用　43回559人

　各種行政事業実施（会場として使用）

　　　　　　92回　1,585人　

　書道教室　受講生13人

　パソコン教室　受講生20人

所管部局

事 業 名

細事業名

所 管 課 担当者名

事業分類

会 計 科 目

政策体系

１１１１....事業事業事業事業のののの概要概要概要概要

２２２２....事業事業事業事業のののの目的目的目的目的とととと必要性必要性必要性必要性

３３３３....事業費事業費事業費事業費のののの推移推移推移推移

４４４４....主主主主なななな事業費事業費事業費事業費のののの内訳内訳内訳内訳 ５５５５....事業結果事業結果事業結果事業結果のののの概要概要概要概要

平成22年度　　事業評価（事業活動記録）

事業No. 189

①施策で目指す目標との関連付け

　地域及び周辺地域の住民の社会的、経済的、文化的向上を図り、生活上の課題やさまざまな人権課題の解

決に資するために講座の開設、就労相談等さまざまな相談事業や生活改善事業を実施する。

②事業を実施する必要性

　地域及び周辺地域の住民の社会的、経済的、文化的向上と人権問題の早期解決のために必要である。

2,871決算額または計画額

財

源

内

訳

うち一般職・嘱託職・臨時職の

給与および共済費等

使用料・手数料等

国 ・ 府 支 出 金

地 方 債

一 般 財 源

職 員 等 の 従 事 人 員

人 件 費

事 業 費 総 額

4,259 3,140 4,198 3,022 3,051 3,051
単 位

人 /年

千円

千円

千円

千円

千円

千円

千円

千円

0 0 0 0 0 0 0
0 0 70 144 148 148 148
0 0 2,355 2,369 1,850 1,850 1,850
0 0 0 0 0 0 0

2,871 4,259 715 1,685 1,024 1,053 1,053
1.00 1.89

2,847 5,468
5,987 9,665

平18決算 平19決算 平20決算 平21決算 平22予算 平23計画 平24計画

－

－

－

－

－

－

千円未満を四捨五入し表示しているので、合計等が一致しない場合がある。

※事業費を要しない場合は「0」、事業を実施しない場合は「空白」で表示。

※
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　引き続き人権問題の早期解決を図るための拠点施設の管理運営事業であり、施設としての役割は大きいもの

がある。

　前年に続き、交流活動を重視し、来館者の増加につながるよう地域に密着した施設運営を目指した。広報活

動も、日吉町全域におこなっている。

①有効性・効率性を向上させるため、担当職員と議論を重ねた点

　地域及び周辺住民のさまざまな相談の早期解決を図るための方策について

②当該事業のアピール事項

　人権問題の早期解決を図るための拠点施設の管理運営事業であり、その役割は大きいものがある。

③反省点、今後の展開・方向性等

　来館者に減少傾向があるので、その対策をはかりながら、地域に密着した施設運営をめざす。

６６６６....活動活動活動活動のののの詳細詳細詳細詳細

７７７７....所属長評価所属長評価所属長評価所属長評価〔平成20年度から改善した点、今後の展開など〕

【【【【参考参考参考参考】】】】過年度過年度過年度過年度のののの評価評価評価評価

■平成21年度の所属長評価

活　　　動　　　内　　　容 活動日又は時期 活 動 結 果 等

(1)

施設の維持管理(経常経費)　住民相談事業 施設の維持管理及び各種相

談事業を執行　

書道教室 月2回

　延べ24回48時間実施

　

交流の場を設定することに

より課題を解決する方向に

道びくことができる

　

パソコン教室 6月～7月

　2時間6回コースを2回

　

新技術に対する術を身につ

けることができる
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