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１　特別職

△ 6,168 △ 4,210 △ 10,378△ 884

△ 3,119 △ 8,675

△ 724

2,635 39,523

その他の

特別職

59

長　等

議　員

7,676

その他の

特別職

2,611 99,844

（3.4月）

（3.4月）

31,847

9,946

（3.35月）

32,843

112

計

2,577

人

人

102,30022

270,610 309,61839,008

41,067

197,584 9,946

23,557

7,564

（3.35月）

23,557

3

21 129,587 163,773

99,844

4,822 46,00123,557

97,740

41,179

その他

の手当

計

区　　　　分 職員数

人

人

本

年

度

人

人

計

給 与 費

99,844

34,186

合　　計共済費

報　　酬 給　　料

期末手当

（年間支給率）

△ 979△ 1,091

276,778 43,218

112

100,568

△ 724

計

人

58

議　員

人 △ 5,284

人

長　等

3

人 △ 724

人 △ 996△ 4,560

202,868

△ 1

135,143

9,946

5,913 46,980

37,305 172,448

△ 5,556

100,568

319,996

前

年

度

人 100,568

その他の

特別職

議　員

比

較

長　等

9,946

※「長等」は、市長、副市長及び教育長

23,557 40,407

2,552

給 　与 　費 　明 　細 　書

（単位：千円）

 （その他の手当）

 通勤手当　51

 退職手当組合負担金

9,895

備　　考

 （その他の手当）

 通勤手当　51

 退職手当組合負担金

9,895
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２　一般職

　（１）　総括

（下記のアとイの合計）

内訳 ア　会計年度任用職員以外の職員

備考

2　職員数の（）内は再任用（短時間勤務）職員数である（外数）。

（単位：千円）

区　　分 職員数

給　　　与　　　費

共済費 合　　計 備　　考

報酬 給　　料 職員手当

2,367,684

計

本　年　度

(16人)

1,295,779 945,996 2,241,775

△ 125,909

457,085 2,698,860

335人

前　年　度

(18人)

1,339,544 1,028,140

特殊勤務

手当

461,551 2,829,235

350人

比　　　較

(△ 2人)

△ 43,765 △ 82,144

退職手当

負担金

△ 4,466 △ 130,375

△ 15人

職員手当

の内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当

87,147

時間外

勤務手当

管理職員

特別勤務

手当

管理職

手当

期末勤勉

手当

児童手当

前年度
40,302 14,963 31,580 275

本年度
39,861 17,954 31,645 275

539,968 18,700 215,359

28,753 513,749 18,225 208,387

△ 43,193

130,340 6,624 30,029

△ 6,624 △ 1,276 △ 26,219 △ 475 △ 6,972

1　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載したもので

ある。

比　較

△ 441
2,991 65

区　　分 職員数

給　　　与　　　費

共済費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

本　年　度

(769人)

830,623 1,342,441 1,080,891 3,253,955 587,765 3,841,720

350人

前　年　度

(187人)

452,683 1,339,544 1,028,140 2,820,367 527,828 3,348,195

嘱託職員　169人

嘱託職員共済費

66,277千円

350人

比　　　較

(582人)

377,940 2,897 52,751 433,588 59,937 493,525

職員手当

の内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務

手当

時間外

勤務手当

管理職員

特別勤務

手当

管理職

手当

期末勤勉

手当

児童手当

退職手当

負担金等

本年度
39,861 17,954 33,206 5,675 87,687 28,753 636,643 18,725 212,387

前年度
40,302 14,963 31,580 275 130,340 6,624 30,029 539,968 18,700 215,359

比　較

△ 441
2,991 1,626 5,400 △ 42,653 △ 6,624 △ 1,276 96,675 25 △ 2,972
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内訳 イ　会計年度任用職員（※前年度は嘱託職員）

備考

　（２）　給料、報酬及び職員手当の増減額の明細

（下記のアとイの合計）

 職員数の変動及び異動等に伴う増減分

14人 8人

19人 11人

4人 　　制度移行に伴う異動 15人

377,940

職員数の変動及び異動等に伴う増減分　377,940千円

１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載したものである。

（単位：千円）

区　　分 職員数

給　　　与　　　費

共済費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

本　年　度

(753人)

830,623 46,662 134,895 1,012,180 130,680 1,142,860

15人

前　年　度

(169人)

452,683 452,683 66,277 518,960

嘱託職員　169人

嘱託職員共済費

66,277千円

比　　　較

(584人)

377,940 46,662 134,895 559,497 64,403 623,900

15人

職員手当

の内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務

手当

本年度
1,561

時間外

勤務手当

管理職員

特別勤務

手当

管理職

手当

期末勤勉

手当

児童手当 退職手当

5,400 540 122,894 500 4,000

前年度

区　　分

比　較
1,561 5,400 540

（単位：千円）

増　減　額 増減事由別内訳

２　（）内は、会計年度任用職員のパートタイム勤務職員についての人数である（外数）。

122,894 500 4,000

説　　　　　　　　明 備　　　考

給　　　料

2,897

給与改定に伴う増

減分

1,773

平均改定率　0.14％

昇給に伴う増加分 15,236

平均昇給率　1.18％

その他の増減分 △ 14,112

  （職員数の異動状況）

区分

現に在職する職員数

その他 計

本年度

本年度中採用（見込）者

327人 23人 350人

前年度 340人 10人 350人

(勤勉手当支給割合0.05月増)

その他の増減分 47,333

職員数の変動及び異動等に伴う増減分　47,333千円

増減 △ 13人 13人

 前年度中採用者

 他会計への異動

職員手当
52,751

制度改正に伴う増

減分

5,418

期末勤勉手当の増加分　5,441千円

住居手当の増減分　　　　△23千円

報　　　酬

377,940 その他の増減分

４　会計年度任用の職を占める職員の費用弁償として支払う通勤手当見合い分については、29,737千円である。

３　特殊勤務手当については、集落支援員に係る主任手当相当及び保育所及び幼稚園での担任手当相当である。

 前年度中退職（見込）者 本年度中退職（見込）者
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内訳 ア　会計年度任用職員以外の職員

 職員数の変動及び異動等に伴う増減分

14人 8人

19人 11人

4人

内訳 イ　会計年度任用職員

 職員数の変動及び異動等に伴う増減分

制度移行に伴う異動 15人

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　（ア）　職員１人当たり給与

（単位：千円）

区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考

給　　　料

△ 43,765

給与改定に伴う増

減分

1,773

平均改定率　0.14％

昇給に伴う増加分 15,236

平均昇給率　1.18％

その他の増減分 △ 60,774

  （職員数の異動状況）

区分

現に在職する職員数

その他

増減 △ 13人 △ 2人

計

本年度 327人 8人 335人

前年度 340人 10人 350人

△ 15人

 前年度中採用者 本年度中採用（見込）者

 前年度中退職（見込）者 本年度中退職（見込）者

 他会計への異動

職員手当
△ 82,144

制度改正に伴う増

減分

5,418

期末勤勉手当の増加分　5,441千円

住居手当の増減分　　　　△23千円

(勤勉手当支給割合0.05月増)

その他の増減分 △ 87,562

職員数の変動及び異動等に伴う増減分　△87,562千円

区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考

給　　　料

46,662 その他の増減分 46,662

  （職員数の異動状況）

区分

現に在職する職員数

その他 計

本年度 15人 15人

前年度

増減 15人 15人

職員手当
134,895 その他の増減分 134,895

職員数の変動及び異動等に伴う増減分　134,895千円

区　　　　　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職

令和２年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 ３２０，８１９円 ３０４，０５０円

平 均 給 与 月 額 ３６８，２９９円 ３１１，７４１円

平 均 年 齢 ４３．２歳 ５６．６歳

平成３１年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 ３２０，５４７円 ３０３，７８０円

平 均 給 与 月 額 ３６６，２３１円 ３１２，７０８円

平 均 年 齢 ４３．３歳 ５７．２歳

職員数の変動及び異動等に伴う増減分　377,940千円

報　　　酬

377,940 その他の増減分 377,940
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　　（イ）　初任給

　　（ウ）　級別職員数

(5人)

(10人)

(1人)

(4人)

(8人)

　　（級別の基準となる職務）

区　　　　分 南丹市

国　　の　　制　　度

行政職（一）

大　学　卒 １８２，２００円 １８２，２００円

短　大　卒 １６３，１００円 １６３，１００円

高　校　卒 １５０，６００円 １５０，６００円

区　　　　分

一　　般　　行　　政　　職 技　　能　　労　　務　　職

級

職員数 構成比（％）

級 職員数 構成比（％）

令和２年１月１日現在

１ 級 38人 11.4 １ 級

３ 級 53人 15.9 ３ 級

２ 級 57人 17.0 ２ 級 5人 83.3

1人 16.7

４ 級 69人 20.6 ４ 級

５ 級 55人 16.5 ５ 級

６ 級 43人 12.9 ６ 級

７ 級 19人 5.7 ７ 級

合　計 334人 100.0 合　計 6人 100.0

平成３１年１月１日現在

１ 級 42人 12.3 １ 級

３ 級 70人 20.4 ３ 級

２ 級 47人 13.7 ２ 級 4人 80.0

1人 20.0

４ 級 66人 19.2 ４ 級

５ 級 55人 16.0 ５ 級

６ 級 48人 14.0 ６ 級

７ 級 15人 4.4 ７ 級

合　計 343人 100.0 合　計 5人 100.0

※　職員数の（）内は再任用（短時間勤務）職員数である（外数）。

職務の級 基   準   と   な   る   職   務

７　　級 部長、次長及びこれに相当する職務

６　　級 課長及びこれに相当する職務

５　　級 課長補佐及びこれに相当する職務
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４　　級 係長

３　　級 主任又は主査

２　　級

主事、技師又はこれに相当する職務

技能労務職

１　　級

主事、技師又はこれに相当する職務

主事補、技師補

技能労務職
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　　（エ）　昇給

　　（オ）　期末手当・勤勉手当

区　　　　　　分 一般行政職 技能労務職

本

　

　

年

　

　

度

職　　員　　数　　　　　　(A) 334人 6人

昇給に係る職員数　(B) 263人 1人

号 給 数 別 内 訳

１号給 1人

２号給 1人

３号給 10人

４号給 251人 1人

５号給

６号給

７号給

８号給

比　　　　率　　　　　　(B/A)　　　（％） 78.7% 16.7%

前

　

　

年

　

　

度

職　　員　　数　　　　　　(A) 343人 5人

昇給に係る職員数　(B) 274人 2人

号 給 数 別 内 訳

１号給

２号給 6人

３号給 11人

４号給 257人 2人

５号給

６号給

７号給

８号給

比　　　　率　　　　　　(B/A)　　　（％） 79.9% 40.0%

区　　　　　　分

支給期別支給率（月分）

支　給　率　計

職制上の段階、職務の級

等による加算措置

備　　　　考

６月 １２月

本 年 度 2.250 2.250 4.50 有

前 年 度 2.225 2.225 4.45 有

国 の 制 度 2.250 2.250 4.50 有
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　　（カ）　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

　　（キ）　特殊勤務手当

　　（ク）　その他の手当

区　　　　　　分

２０年

勤続の者

２４年

勤続の者

３５年

勤続の者

最高限度

その他の加算特例等 備　考

（月分） （月分） （月分） （月分）

南 丹 市

（ 支 給 率 等 ）

24.586875 31.282875 47.709 47.709 定年前早期退職特例措置あり

退職手当支給事務については、京都府市町村

退職手当組合による。

国 の 制 度

（ 支 給 率 等 ）

24.586875 31.282875 47.709 47.709 定年前早期退職特例措置あり

区　　　　　　　　分 全　　　職　　　種

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （ 予 算 ） 0.02％

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （ 令 和 ２ 年 １ 月 １ 日 現 在 ） 5.2％

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

伝染病防疫等作業手当

（1,000円／回）

汚物処理作業手当

（500円／回）

区　　　　　　　　分 国　の　制　度　と　の　異　同 差　異　の　内　容

扶 養 手 当 同

住 居 手 当 同

通 勤 手 当 同

管 理 職 手 当 異

　国は定額制であるが、　南丹市は定率制である。

管 理 職 員 特 別 勤 務 手 当 同
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　　　　　　債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額

　　　　　又は支出額の見込及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

期　間 金　額 期　間 金　額

国   府

支出金

地　方　債 そ　の　他

通園バス運行事業 110,672

平成30～

令和元年度

53,961

令和2～

　3年度

56,711 0 0 0 56,711

八木駅舎改築事業 1,500,000

平成30～

令和元年度

210,843

令和2～

　3年度

1,289,157 154,165 563,900 541,300 29,792

スクールバス運行事業（混乗） 65,000 令和元年度 11,380

令和2～

　5年度

53,620 16,000 0 0 37,620

スクールバス運行事業（園部・八木）

423,500 - 0

令和2～

　6年度

423,500 0 0 0 423,500

スクールバス運行事業（美山） 200,000 - 0

令和３年度

～

７年度

200,000 0 0 0 200,000

幼稚園通園バス運行事業 40,640 - 0

令和３年度

～

６年度

40,640 0 0 0 40,640

（単位：千円）

事　　　　項 限度額

前年度末まで

の支出見込額

当該年度以降

の支出予定額

左　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　定　　財　　源

一般財源

- 1 -
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（単位：千円）

 公共事業等債 266,556 213,679 0 45,297 168,382

 公営住宅建設事業債 287,305 237,535 0 48,744 188,791

 災害復旧事業債 294,275 317,880 0 36,460 281,420

 （旧）緊急防災・減災事業債 184,728 135,490 0 49,462 86,028

 全国防災事業債 270,084 225,629 0 44,570 181,059

 学校教育施設等整備事業債 545,732 409,198 0 94,559 314,639

 一般補助施設整備等事業債 3,340 2,245 0 1,113 1,132

 施設整備事業債 6,756 5,733 0 1,035 4,698

 一般単独事業債

 （一般事業等）

 一般単独事業債

  （地方道路等整備事業）

 一般単独事業債

  （地域活性化事業）

 一般単独事業債

 （旧合併特例事業）

 一般単独事業債

 （地域再生事業）

 一般単独事業債

 （（新）緊急防災・減災事業債）

 過疎対策事業債 4,450,235 4,156,798 736,200 616,272 4,276,726

 財源対策債 298,610 247,542 0 41,496 206,046

 減税補てん債 39,540 32,462 0 6,748 25,714

 臨時財政対策債 9,086,095 8,925,762 475,800 728,750 8,672,812

 市町村未来づくり資金 63,841 48,960 0 14,808 34,152

 その他 169,480 155,290 0 14,705 140,585

合　　　　計 25,128,159 24,632,100 3,156,600 3,042,444 24,746,256

6,531,468

6,884

1,779,269 342,600 164,077 1,846,421

13,768

1,667,898

0 6,884 0

5,737,211

7,928 0 3,998 0

1,098,576

3,998

322,504 0 80,520 128,553

1,602,000 877,466 7,256,002

1,300,902 0

令和2年度中

起債見込額

165,480 933,096

令和2年度中

元金償還見込額

209,073

地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末

及び当該年度末における現在高の見込に関する調書

区　　　　　分

平成30年度末

現   在   高

令和元年度末

現   在   高

見 　込 　額

令和2年度中増減見込額

令和2年度末

現   在   高

見 　込 　額

- 252 -

- 267 -


