
議案第１３０号

令和７年度南丹市一般会計補正予算（第７号）

令和７年度南丹市の一般会計補正予算（第７号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１，０７６，０１６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

それぞれ３０，２３０，７８９千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。

（繰越明許費の補正）

第２条 繰越明許費の追加は、「第２表 繰越明許費補正」による。

令和７年１２月２２日提出

南丹市長 西村 良平
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

国 庫 支 出 金15 3,863,383 520,929 4,384,312

国 庫 補 助 金2 1,897,406 520,929 2,418,335

繰 入 金19 1,550,379 25,751 1,576,130

基 金 繰 入 金2 1,549,584 25,751 1,575,335

諸 収 入21 644,127 529,336 1,173,463

雑 入4 639,765 529,336 1,169,101

30,230,789歳              入              合              計 29,154,773 1,076,016
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費2 5,852,214 465,012 6,317,226

総 務 管 理 費 1 5,285,716 465,012 5,750,728

民 生 費3 7,350,633 81,668 7,432,301

児 童 福 祉 費 2 1,999,713 81,668 2,081,381

衛 生 費4 3,157,057 529,336 3,686,393

保 健 衛 生 費 1 2,243,305 529,336 2,772,641

30,230,789歳              出              合              計 29,154,773 1,076,016
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事  業  名 金  額

千円

2 総務費 1 総務管理費 物価高騰対応重点支援事業 465,012 

3 民生費 2 児童福祉費 物価高対応子育て応援手当支給事業 81,668 

4 衛生費 1 保健衛生費 サステナ・リビング構想事業 938,672 

1,485,352 

第２表　繰越明許費補正
１　追加

款 項

計
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予 算 に 関 す る 説 明 書
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款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

15 国 庫 支 出 金 520,929 4,384,3123,863,383

19 繰 入 金 25,751 1,576,1301,550,379

21 諸 収 入 529,336 1,173,463644,127

歳     入     合     計 29,154,773 1,076,016 30,230,789
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地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国府支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

439,2612 465,012 6,317,2265,852,214 25,751総 務 費

81,6683 81,668 7,432,3017,350,633民 生 費

529,3364 529,336 3,686,3933,157,057衛 生 費

歳     出     合     計 29,154,773 1,076,016 30,230,789 520,929 529,336 25,751
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２　歳　入

（単位：千円）国庫補助金2国庫支出金（款） 15 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

439,261総務管理費補助金1439,261総務費国庫補助金1 1,599,8571,160,596 439,261物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金

81,668児童福祉費補助金281,668民生費国庫補助金2 203,254121,586 80,000物価高対応子育て応援手当支給事業費補助金

1,668物価高対応子育て応援手当支給事務費補助金

2,418,335520,9291,897,406計

基金繰入金（項） 2繰入金（款） 19

25,751財政調整基金繰入125,751財政調整基金繰入1 1,049,0671,023,316 25,751財政調整基金繰入金

金金

1,575,33525,7511,549,584計

雑入（項） 4諸収入（款） 21

529,336サステナ・リビン19529,336雑入2 1,164,388635,052 529,336サステナ・リビング構想事業負担金

グ構想事業負担金

1,169,101529,336639,765計
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３　歳　出

（款） 2 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国府支出金 地 方 債 そ の 他

11諸費 747,228 465,012 1,212,240 439,261 25,751 7報 償 費 293,540 〇物価高騰対応重点支援事業 465,012

　・地域公共交通運行維持奨励金 2,010

10需 用 費 50 　・物価高騰対応生活支援商品券 291,530

　・消耗品費 50

11役 務 費 12,478 　・通信運搬費 12,478

　・業務委託料 16,184

12委 託 料 16,184 　・水道事業会計補助金 104,141

　・福祉事業所物価高騰対策支援

18負担金､補助 142,760     交付金 33,919

及び交付金 　・就学前教育・保育事業所物価

    高騰対策支援交付金 4,700

計 5,285,716 465,012 5,750,728 439,261 25,751

（款） 3 民生費 （項） 2 児童福祉費

1児童福祉 1,339,103 81,668 1,420,771 81,668 1報 酬 317 〇物価高対応子育て応援手当支給

総務費   事業 81,668

3職員手当等 300 　・会計年度任用職員報酬 317

　・時間外勤務手当 300

10需 用 費 250 　・消耗品費 200

　・印刷製本費 50

11役 務 費 617 　・通信運搬費 286

　・手数料 331

18負担金､補助 80,184 　・京都府自治体情報化推進協議

及び交付金     会負担金 184

　・物価高対応子育て応援手当 80,000

計 1,999,713 81,668 2,081,381 81,668

（款） 4 衛生費 （項） 1 保健衛生費

3環境衛生 1,052,877 529,336 1,582,213 529,336 12委 託 料 1,058,672 〇環境計画推進事業 △534,436
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（款） 4 衛生費 （項） 1 保健衛生費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国府支出金 地 方 債 そ の 他

費 18負担金､補助 △529,336 　・地方経済・生活環境創生交付

及び交付金     金事業補助金 △529,336

　・地域おこし会社出資金 △5,100

23投 資 及 び 0 〇サステナ・リビング構想事業 1,063,772

出 資 金 　・サステナ・リビング構想事業

    委託料 1,058,672

　・地域おこし会社出資金 5,100

計 2,243,305 529,336 2,772,641 529,336
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1　一般職

　（１）　総括

（下記のアとイの合計）

内訳 ア　会計年度任用職員以外の職員 内訳 イ　会計年度任用職員

備考

備考

2　職員数の（）内は短時間勤務の再任用職員及び任期付職員数である（外数）。

（単位：千円）

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(693人)

341人

(692人)

341人

(1人)

（単位：千円）

区　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

管理職員
特別勤務

手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

児童手当
退職手当
負担金等

補正後 56,585 34,308 19,268 31,260 1,245 122,763 3,393 31,156 871,570 26,500 222,976

補正前 56,585 34,308 19,268 31,260 1,245 122,463 3,393 31,156 871,570 26,500 222,976

比　較 300

（単位：千円） （単位：千円）

給　　　与　　　費 給　　　与　　　費

報酬 給　　料 職員手当 計 報　　酬 給　　料 職員手当 計

(22人) (671人)

327人 14人

(22人) (670人)

327人 14人

(1人)

（単位：千円） （単位：千円）

区　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

管理職員
特別勤務

手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

児童手当
退職手当
負担金

区　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

管理職員
特別勤務

手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

児童手当 退職手当

補正後 54,693 34,308 19,268 29,750 525 122,234 3,393 31,156 556,473 25,300 218,749 補正後 1,892 1,510 720 529 315,097 1,200 4,227

補正前 54,693 34,308 19,268 29,750 525 121,934 3,393 31,156 556,473 25,300 218,749 補正前 1,892 1,510 720 529 315,097 1,200 4,227

比　較 300 比　較

1　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載
したものである。

１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載したものである。

２　（）内は、会計年度任用職員のパートタイム勤務職員についての人数である（外数）。

３　特殊勤務手当については、バス運転手に係る主任手当及び副主任手当に相当するものである。

補　 正　 給 　与 　費 　明 　細 　書

区　　分 職員数 共済費 合　　計 備　　考

補　正　後 937,639 1,349,186 1,421,024 3,707,849 635,819 4,343,668

補　正　前 937,322 1,349,186 1,420,724 3,707,232 635,819 4,343,051

比　　　較 317 300 617 617

職員手当
の内訳

区　　分 職員数 共済費 合　　計 備　　考 区　　分 職員数 共済費 合　　計 備　　考

補　正　後 1,301,950 1,095,849 2,397,799 430,257 2,828,056 補　正　後 937,639 47,236 325,175 1,310,050 205,562 1,515,612

補　正　前 1,301,950 1,095,549 2,397,499 430,257 2,827,756 補　正　前 937,322 47,236 325,175 1,309,733 205,562 1,515,295

比　　　較 300 300 300 比　　　較 317 317 317

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳
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　（２）　給料、報酬及び職員手当の増減額の明細

（下記のアとイの合計）

内訳 ア　会計年度任用職員以外の職員 内訳 イ　会計年度任用職員

（単位：千円）

区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考

（単位：千円） （単位：千円）

区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考 区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考

報　　　酬 317 その他の増減分 317 職員数の変動及び勤務実績に伴う増額分

職員手当 300 その他の増減分 300 時間外勤務手当の増

報　　　酬 317 その他の増減分 317 職員数の変動及び勤務実績に伴う増額分

職員手当 300 職員手当その他の増減分 300 時間外勤務手当の増 その他の増減分

給　　　料 その他の増減分

給　　　料
給　　　料 その他の増減分

その他の増減分
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