
議案第５３号

令和８年度南丹市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）

令和８年度南丹市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ６，０３９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

７３１，７３９千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。

令和８年６月２日提出

南丹市長 西村 好高
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金4 175,266 6,039 181,305

一 般 会 計 繰 入 金1 175,266 6,039 181,305

731,739歳              入              合              計 725,700 6,039
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 28,384 △1,518 26,866

総 務 管 理 費 1 26,517 △1,518 24,999

後期高齢者医療広域連合納付金2 694,716 7,557 702,273

後期高齢者医療広域連合納付金 1 694,716 7,557 702,273

731,739歳              出              合              計 725,700 6,039
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予 算 に 関 す る 説 明 書
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款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

4 繰 入 金 6,039 181,305175,266

歳     入     合     計 725,700 6,039 731,739
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地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国府支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

△1,5181 △1,518 26,86628,384総 務 費

7,5572 7,557 702,273694,716後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金

歳     出     合     計 725,700 6,039 731,739 6,039
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２　歳　入

（単位：千円）一般会計繰入金1繰入金（款） 4 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△1,518事務費繰入金1△1,518一般会計繰入金1 26,86228,380 △1,518事務費繰入金

7,557保険基盤安定繰入17,557保険基盤安定繰入2 154,443146,886 7,557保険基盤安定繰入金

金金

181,3056,039175,266計
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３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国府支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 26,517 △1,518 24,999 △1,518 2給 料 △764 〇一般職員給与費 △1,518

費 　・一般職給 △764

3職員手当等 △621 　・扶養手当 △78

　・通勤手当 24

4共 済 費 △133 　・期末手当 △230

　・勤勉手当 △179

　・職員退職手当組合負担金 △99

　・地域手当 △59

　・職員共済組合負担金 △129

　・職員厚生会負担金 △4

計 26,517 △1,518 24,999 △1,518

（款） 2 後期高齢者医療広域連合納付金 （項） 1 後期高齢者医療広域連合納付金

1後期高齢 694,716 7,557 702,273 7,557 18負担金､補助 7,557 〇後期高齢者医療広域連合負担金 7,557

者医療広 及び交付金 　・保険基盤安定負担金 7,557

域連合納

付金

計 694,716 7,557 702,273 7,557
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１　一般職
　（１）　総括

（下記のアとイの合計）

内訳 ア　会計年度任用職員以外の職員 内訳 イ　会計年度任用職員

備
考

備
考

（単位：千円）

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補正後 3人 9,347 6,288 15,635 2,916 18,551

補正前 3人 10,111 6,909 17,020 3,049 20,069

比　　　較 △ 764 △ 621 △ 1,385 △ 133 △ 1,518

区　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

管理職員
特別勤務

手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

児童手当
退職手当
負担金等

補正後 655 112 443 3,862 1,216

補正前 714 78 88 443 4,271 1,315

比　較 △ 59 △ 78 24 △ 409 △ 99

（単位：千円） （単位：千円）

給　　　与　　　費 給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計 報　　酬 給　　料 職員手当 計

補正後 3人 9,347 6,288 15,635 2,916 18,551 補正後

補正前 3人 10,111 6,909 17,020 3,049 20,069 補正前

比　　　較 △ 764 △ 621 △ 1,385 △ 133 △ 1,518 比　　　較

区　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

管理職員
特別勤務

手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

児童手当
退職手当
負担金

区　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

管理職員
特別勤務

手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

児童手当 退職手当

補正後 655 112 443 3,862 1,216 補正後

補正前 714 78 88 443 4,271 1,315 補正前

比　較 △ 59 △ 78 24 △ 409 △ 99 比　較

　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算
の基礎となったものについて記載したものである。

１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったも
のについて記載したものである。
２　（）内は、会計年度任用のパートタイム勤務職員についての人数である（外数）。

補　正　給 　与 　費 　明 　細 　書

区　　分 職員数 共済費 合　　計 備　　考

職員手当
の内訳

区　　分 職員数 共済費 合　　計 備　　考 区　　分 職員数 共済費 合　　計 備　　考

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳
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　（２）　給料、報酬及び職員手当の増減額の明細

（下記のアとイの合計）

内訳 ア　会計年度任用職員以外の職員 内訳 イ　会計年度任用職員

（単位：千円）

区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考

（単位：千円） （単位：千円）

区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考 区　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　　　　明 備　　　考

報　　　酬 その他の増減分

職員手当 △ 621 その他の増減分 △ 621 職員の異動等に伴う増減分

その他の増減分

職員の異動等に伴う増減分

職員手当 その他の増減分

職員手当 △ 621 その他の増減分 △ 621 職員の異動等に伴う増減分

給　　　料 △ 764 その他の増減分 △ 764 職員の異動等に伴う増減分

給　　　料 △ 764

報　　　酬

その他の増減分 △ 764
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