
個   別   事   業   計    画    書個   別   事   業   計    画    書個   別   事   業   計    画    書個   別   事   業   計    画    書

(単位：千円)
農林商工部　農林整備課所管部署所管部署所管部署所管部署：：：：

第２章　自然・文化・人を活かした郷を創る

３　南丹ブランドの「ほんまもん」をつくる

（４）林業

共済・担い手育成事業 継 続

南丹市林業労働者新共済事業補助金交付要綱

林業労働者の福祉向上のため、次の事業により安定し

た社会保障を支援する。

・林業労働者新共済事業（林業退職金掛金の助成を行

う）

・緑の担い手育成対策事業（森林組合の作業班が加入

する社会保険掛金の助成を行う）

・林業労働者新共済事業（林業退職金

掛金の助成を行う）

・緑の担い手育成対策事業（森林組合

の作業班が加入する社会保険掛金の

助成を行う）

・林業労働者新共済事業（林業退職金

掛金の助成を行う）

・緑の担い手育成対策事業（森林組合

の作業班が加入する社会保険掛金の

助成を行う）

事 業 名 細 事 業 名 新 継 区 分

具体的な実施

内　　容

当該年度における事業の実施内容

現状の課題

事 業 の 目 的

事 業 の 効 果

林業労働者（担い手）の高齢化はもとより、確保が困難

な状況になっている。

・林業労働者新共済事業（林業退職金

掛金の助成を行う）

・緑の担い手育成対策事業（森林組合

の作業班が加入する社会保険掛金の

助成を行う）

林業労働者の支援。

林業労働者の確保・育成、労働条件の改善。
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事業実施期間 平成 20 年度   ～   平成
当該年度に目指す成果・効果

20,276

事業費

平

成

20

年

度

平

成

21

年

度

平

成

22

年

度

年度

林業労働者の福祉の向上と定着化

を図る

林業労働者の福祉の向上と定着化

を図る

林業労働者の福祉の向上と定着化

を図る

20,276

20,276

総合振興計画

の 位 置 づ け

22 年度

根拠法令等

159


